Anexa nr. 1 la Hotérirea A.G.A. nr. 4/18.09.2025
CONTRACT DE MANDAT PROVIZORIU (ADMINISTRARE)

Nr. 6] 5@ dindatade 19.09. 202

PARTILE CONTRACTANTE:

Oragul Cernavoda prin Consiliul Local - persoand juridici romans de drept public, cu sediul in str.
Ovidiu, nr.11, cod postal 905200, Judetul Constanta, tel: 0241.487.101, 0241.487.118, fax.: 0241.239,
cod fiscal RO 4304568, in calitate de Asocialt Unic al Societitii ,,Utilititi Publice Cernavoda" S.R.L.,
cu sediul social in Orasul Cernavoda, Str. Fundatura Viorelelor, nr 5, Judeful Constanta, inregistrati la
Oficiul Registrului Comerfului sub nr. J13/1823/2010, avand CUI 27477177, contul nr.:
RO28BRDE140SV91612851400, reprezentatd prin Primar Negoitd Liviu-Cristian, in baza Hotararii
Adundrii Generale a Actionarilor nr. 4, din data de 18.09.2025 (denumiti in continuare "Societatea”) si

Ungureanu Dorel, cetifean roman, avind CNP: , ndscut pe data de , In
B - ' - , domiciliat in
T T , identificat prin CI seria , emisd de la

~, (denumit/a in continuare " Administratorul") si

denumite in continuarea in mod individual "Partea' si in mod colectiv "Pirtile"
L)

AVAND iN VEDERE CA

A. In urma Hotérérii Adundrii Generale a Actionarilor nr. 4 din data de 18.09.2025 a Societitii,
DI. Ungureanu Dorel a fost numit in calitate de membru al Consiliului de Administratie al
Societatii ,,Utilitati Publice Cernavoda" S.R.L;

B. Potrivit OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice,
coroborate cu prevederile Legea nr. 31/1990, privind societdtile comerciale, republicati, cu
modificérile si completirile ulterioare, Consiliul de Administratie este insircinat cu
indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru indeplinirea obiectului de activitate al
Societdii ,,Utilitafi Publice Cernavoda" S.R.L., cu exceptia celor rezervate de lege pentru
Adunarea Generali a Actionarilor.

s-a incheiat prezentul contract de administrare (denumit in continuare ""Contractul") potrivit
urmatorilor termeni si conditii:

j Obiectul Contractului

In temeiul prezentului Contract, Administratorul se obliga sa participe la administrarea Societitii in
calitate de membru al Consiliului de Administraie al Societéii, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare, Actul Constitutiv al Societatii, Hotdrarile Adunirii Generale a Actionarilor si prevederile
prezentului Contract.

2. Durata Contractului

2.1.  Prezentul Contract se incheie pe o durata de 5 luni, cu incepere de la data de 01.10.2025,
respectiv pand la data de 28.02.2026, cu posibilitatea prelungirii pentru motive temeinice pana
la2 luni .

22.  La implinirea termenului mandatului de administrator sau la aparifia unei cauze legale ori
conventionale de incetare a mandatului, contractul incheiat intre Pirti va inceta.

2.3.  Durata mandatului Administratorului poate fi prelungitdi numai prin Hotirdre a Adundrii
Generale a Actionarilor in conformitate cu Actul Constitutiv.



3.2.

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

3.2.8.

3.2.9.

3.2.10.

3.2.11.

3.2.12.

3.2.13.

3.2.14.

3.2.15.

Obligatiile Administratorului

Administratorul este insidrcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare i utile pentru realizarea
obiectului de activitate al Societatii, cu respectarea limitelor determinate in Actul Constitutiv al
Societitii, cu exceptia celor rezervate de lege pentru Adunarea Generald a Actionarilor.

Administratorul are in principal, urmétoarele obligatii, pe care le va indeplini impreund cu
ceilalti membrii ai Consiliului de Administratie:

Ducerea la indeplinire a hotérérilor Adunarii Generale a Asociatilor;
Stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societafii;

Stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum s§i aprobarea
planificarii financiare;

Incheierea Contractului de Mandat cu Directorul General al societitii;

Numirea si revocarea, in baza propunerii Directorului General, a Directorilor Executivi ai
Societatii, aprobarea atributiilor acestora, a formei si continutului contractului in baza céruia
acestia sunt angajati, stabilirea obiectivelor de performanta si remuneratiei Directorilor
Executivi, care nu va depasi remuneratia acordata Directorului General;

Supravegherea activititii Directorilor Executivi si Directorului General;

Elaborarea raportului anual privind activitatea societarii, conform art. 56 din OUG 109/2011,
publicarea acestuia pe pagina de internet a societdtii si convocarea Adundrii Generale a
Asociatilor pentru aprobarea acestuia, precum si implementarea hotérarilor acesteia;

Introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societdii, potrivit prevederilor
legale;

Propune Adunarii Generale a Actionarilor schimbarea sau completarea obiectului secundar de
activitate;

Propune Adunirii Generale a Actionarilor infiinfarea sau desfiintarea unor sedii secundare,
puncte de lucru, sucursale, agentii, reprezentante sau alte asemenea unitati fara personalitate
juridica;

Aproba programul de investifii si dezvoltare si urmdreste incadrarea acestuia in limitele
prevazute de bugetul de venituri si cheltuieli al societtii;

Elaboreazi propriul Regulament de Organizare si Functionare;

Analizeaza si propune Adunarii Generale a Asociatilor organigrama, statul de functii si numarul
de personal al societatii, in vederea aprobarii acestora;

Aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al Societitii, avizeazid Regulamentul Intern
al Societatii, intocmit de citre conducerea executiva cu consultarea sindicatului;

Acorda mandat Directorului General pentru negocierea clauzelor Contractului Colectiv de
Munca al societaii;



3.2.16.

3.2.17.

3.2.18.

3.2.19.

3.2.20.

3.2.21.

3.2.22.

3.2.23.

3.2.24.

3.2.25.

3.2.26.

3.2.27.

3.2.28.

Supune anual Adundrii Generale a Asociatilor, in termen de pani la 150 de zile de la inchiderea
exercitului economico-fmanciar, raportul administratorilor, bilanful contabil si contul de profit
si pierderi pe anul precedent;

Administratorul va elabora impreund cu ceilalti membri ai Consiliului de Administratie si va
prezenta Adundrii Generale a Actionarilor, spre aprobare, planul de administrare, care include
strategia de administrare pe durata mandatului pentru atingerea obiectivelor si criteriilor de
performanta

Propune Adunirii Generale a Asociatilor programul de activitate .

Riaspunde pentru administrarea eficientd in conditiile legii a patrimoniului primit in administrare
de la Asociatul Unic, Orasul Cernavoda prin Consiliul Local;

Depune, in baza imputernicirii acestuia de citre Adunarea Generald a Asociatilor, la Registrul
Comertului, dupi fiecare modificare a Actului Constitutiv, actul modificator si textul complet al
acestuia, actualizat cu toate modificarile care vor fi inregistrate in temeiul hot#rarii judecitorului
delegate;

Exercita orice alte atributii stabilite prin actele normative in vigoare;
Aproba programe de restructurare a societatii;

Aproba criteriile de performanta specifice, precum si obiectivele cuantificate privind reducerea
creantelor si platilor restante, a pierderilor si cresterea productivitdfii muncii, care se
actualizeazi anual, in baza unei anexe la contractul de mandat al directorului;

Dispune masuri pentru urmdrirea lunara a executiei contractului de mandat al Directorului
General si al celorlalfi Directori si, in cazul neindeplinirii obiectivelor si criteriilor de
performanta stabilite prin anexa la contract, poate diminua remuneratia lunara, proportional cu
gradul global de neindeplinire a acestora, dar nu mai mult de 10% din nivelul remuneratiei. In
cazul indeplinirii pe perioada cumulata de la nceputul anului a obiectivelor si criteriilor de
performanta stabilite prin contractul de mandat, la sférgitul anului, sumele retinute se restituie;

Aproba Planul de Management al Directorului General si indemnizatia acestuia in limitele
stabilite de Adunarea Generala a Asociatilor, precum si indemnizatia secretarului Consiliului de
Administratie.

Evalueazd anual activitatea Directorilor impreund cu ceilal{i membrii ai Consiliului de
Administratie §i vizeazd atdt execufia Contractului de Mandat, cit si a componentei de
management a Planului de Administrare.

Atributiile Consiliului de Administraie mentionate la literele: 3.2.2, 3.2.3, 3.2.4, 3.2.5, 3.2.6.,
3.2.7, 3.2.8, nu pot fi delegate Directorilor si nici Presedintelui Consiliului de Administratie,
conform prevederilor legale in vigoare.

Participarea la Sedinfele Consiliului de Administratie si la adoptarea hotarérilor acestui organ,
prin vot;



3.2.29.

3.2.30.

3.2.31.

Participarea la sedintele comitetului de nominalizare i remunerare, precum si la sedintele altor
comitete consultative ale Consiliului de Administratie, in cazul in care Administratorul va fi
ales ca membru in aceste organe conform dispozitiilor legale in vigoare, precum si la adoptarea
propunerilor/recomandarilor acestor comitete, prin vot;

Respectarea pe toata perioada mandatului a tuturor obligatiilor legale si statutare referitoare la

L]

cé existd sau pot aparea astfel de situatii;

Convocarea Adunarilor Generale ale Asociatilor, se va face prin decizie a Consiliului de
Administratie, ori de cate ori este nevoie;

3.2.32.0rganizarea controlului pentru asigurarea integritafii gestiunii Societdtii, aprobarea comisiilor de

3.2.33

3.2.34

3.2.35

3.2.36

3.2.37

3.2.38

3.2.39

3.2.40

inventariere si de scoatere din evidenta a elementelor din patrimoniul Societtii;

Indeplinirea obiectivelor/criteriilor de performantd prevdzute in anexa nr. I care fac parte
integranta din prezentul Contract.

Prezentul Contract se completeaza si cu celelalte atributii delegate de catre Adunarea Generald a
Asociatilor, cu respectarea tuturor solicitdrilor, instructiunilor si reglementarilor rezonabile
efectuate de Adunarea Generald a Asociatilor si oferirea de explicatii, informatii si asistenta
solicitate in mod rezonabil de Adunarea Generald a Asociatilor, precum si cu atributiile
decurgand din reglementérile si dispozitiile legale aplicabile, prevederile Actului Constitutiv si
orice ghiduri/politici adoptate/urmate de Consiliul de Administratie gi/sau de catre Societate.

Administratorul are obligatia de a-si executa sarcinile in conformitate cu cele mai ridicate
standarde profesionale si de a-gi exercita mandatul cu prudenta si diligenta unui bun
Administrator, cu loialitate, in interesul Societitii si al asociatilor.

Administratorul nu incalcd obligatia prevdzutd la art. 3.2.35 de mai sus dacé, in momentul luérii
unei decizii de afaceri, este in mod rezonabil indreptafit sd considere ca actioneazi in interesul
Societatii i pe baza unor informatii de afaceri.

Administratorul se va conforma in totalitate obligatiilor de neconcurenta previzute in anexa nr.
2 care face parte integranta din prezentul Contract.

Administratorul poate exercita concomitent cel mult 2 mandate de administrator in
societdti/intreprinderi publice al caror sediu se afld pe teritoriul Roméniei, cu respectarea
restrictiilor/limitarilor impuse prin prezentul Contract §i prevederile legale aplicabile.

Administratorul care are intr-o anumitd operafiune, direct sau indirect, interese contrare
intereselor Societdfii, trebuie s& 1i ingtiinteze despre aceasta pe ceilalti administratori si pe
auditorii interni §i sd nu ia parte la nicio deliberare privitoare la aceastd operatiune. Aceeasi
obligatie o are administratorul in cazul in care, intr-o anumitd operatiune, stie ca sunt interesati
sotia, rudele sau afinii sédi pana la gradul al patrulea inclusiv. Administratorul care nu a respectat
prevederile prezentului alineat va rdspunde de daunele ce au rezultat pentru Societate. In orice
caz, toate afacerile dintre Societate si persoanele inrudite cu Administratorul (sau societatile
controlate de acestea) trebuie sa respecte standardele de activitate normale ale Societétii.

Administratorul informeaza Asociatul Unic, in cadrul primei Adunari Generale a Asociatilor ce
urmeaza incheierii actului juridic, asupra oricérei tranzactii cu Administratorii ori Directorii sau,
dupd caz, cu angajatii, cu actionarii care detin controlul asupra Societdtii sau cu o societate



3.2.41

3242

3.2.43

3.2.44

3.2.45

3.2.46

3.2.47

3.3.

controlatd de acestia, prin punerea la dispozifia asociatilor a documentelor ce reflectd datele si
informatiile esentiale si semnificative in legéturd cu acele tranzactii. Obligatia de informare
revine Administratorului si In cazul tranzactiilor incheiate cu soful sau sotia, rudele ori afinii
pana la gradul IV inclusiv ai persoanelor previzute anterior.

Administratorul informeazd actionarii, in cadrul primei Aduniri Generale a Asociatilor ce
urmeaza Incheierii actului juridic, asupra oricdrei tranzactii incheiate de intreprinderea publici
cu o altd Intreprindere publica ori cu autoritatea publica tutelard, dacd tranzactia are o valoare,
individual sau intr-o serie de tranzactii, de cel putin echivalentul in lei a 100.000 euro.

Administratorul va raspunde de implementarea integrald a planului de administrare al Societtii.
In exercitarea functiilor sale conform prezentului Contract; Administratorul va lucra sub
indrumarea, si se va subordona Adunarii Generale a Asociatilor Societdtii, in conformitate cu
prezentul Contract si cu Actul Constitutiv.

Administratorul va actiona solidar cu ceilalti membri ai Consiliului de Administratie in vederea
desfasurdrii conducerii activitatii Societdfii i va supraveghea toate aspectele operatiunilor
Societatii. In exercitarea atributiilor sale de mandat decizional, Administratorul va coopera cu
ceilal{i membrii ai Consiliului de Administrafie, cu angajatii Societdfii, precum si cu
consultantii extemi/intemi ai acesteia sau alti membri din conducerea Societitii.

Administratorul va respecta procedurile prevdazute pentru functionarea Consiliului de
Administraie in Actul Constitutiv, In reglementdrile interne ale Societdfii si in orice
ghiduri/politici adoptate/urmate de Consiliul de Administratie si/sau de cétre Societate si va
participa la procesul de luare a deciziilor din cadrul Consiliului de Administratie, cu respectarea
acestor proceduri.

Activitatea Administratorului va fi desfasuratd la sediul social al Societitii. Atunci cind este
necesar, acesta/aceasta Isi va Indeplini obligatiile pe teritoriul Romaéniei sau in orice alt loc pe
cate Societatea il poate desemna, din cind in cind.

Administratorul va respecta orice alte cerinte referitoare la etica, conflict de interese si tranzactii
stabilite in reglementdrile/politicile Societatii si de catre Adunarea Generald a Asociatilor si va
respecta orice alte obligatii previazute de legislatia aplicabila in legiturd cu functia sa de
Administrator al Societaii.

In cazul numirii in functia de presedinte al Consiliului de Administratie, Administratorului i
revin si atributiile corespunzatoare acestei functii, stabilite in Actul Constitutiv al Societatii si in
prevederile legale aplicabile.

In vederea indeplinirii sarcinilor sale prevazute de prezentul Contract, Actul Constitutiv, OUG
109/2011 si Legea privind Societatile Comerciale, Administratorul:

a) varaspunde de adoptarea masurilor necesare in legaturd cu conducerea Societitii;

b) va dedica toata atentia si toate abilititile sale sarcinilor sale din prezentul Contract, dupa
cum va fi necesar in interesul de afaceri al Societitii;

c) vaservi cat mai bine si cu loialitate interesele Societitii, faicAnd uz de toate abilitatile sale si
va depune toate eforturile in vederea promovirii intereselor Societtii;

d) nu va efectua sau nu va determina ori nu va permite efectuarea, in niciun moment, de
declaratii nereale sau Ingeldtoare cu privire la Societate sau la activitatea sa, ori in legatura
cu furnizarea serviciilor distribuite de Societate;



4.

4.1

4.2

4.3

Drepturile Administratorului

Administratorul are dreptul de a primi lunar pentru activitatea desfasuratd in calitatea sa de
membru al Consiliului de Administratie, la o indemnizatie fix3 lunard in cuantum de 15% din
indemnizatia lunara a Directorului General.

Plata indemnizaiei lunare se va face pand la sfarsitul lunii pentru care remunerafia este cuvenita
Administratorului, in contul bancar ROS4RNCB0116014870810002 deschis de Administrator la
BCR. Se vor retine direct de citre Societate si se vor vira de cétre aceasta impozitele, taxele si
contributiile cu retinere la sursa, in conformitate cu reglementérile si dispozitiile legale.

In caz de neindeplinire a obiectivelor si criteriilor de performanté stabilite prin contractul de
mandat indeminizatia lunard se diminueazd proportional. Administratorul are dreptul de a
reprezenta i angaja Societatea in relatiile cu directorii, in limitele prevézute in prezentul
Contract, Actul Constitutiv si reglementarile si dispozitiile legale in vigoare.

Administratorul are dreptul de a solicita decontarea cheltuielilor de deplasare, cheltuielilor de
cazare precum si a altor cheltuieli realizate in interesul Societd{ii, pe baza documentelor
justificative. Decontarea acestor cheltuieli se va face in conformitate cu prevederile legale si
reglementdrile interne ale Societatii.

4.4 Administratorul are dreptul de a avea acces la orice informatie, cu privire la activitatea Societafii,

avand acces la toate documentele privind operatiunile acesteia, in conditiile legii.

4.5 Administratorul poate si propuni Consiliului de Administratie angajarea de asisten{d din partea

5.1.6

unor specialisti, experti externi in vederea indeplinirii sarcinilor sale. Decizia asupra contractarii
unor asemenea servicii va fi luata in cadrul Consiliului de Administratie, Societatea urméand a fi
angajata de persoanele abilitate conform prevederilor Actului Constitutiv al Societatii. Onorariile
platite pentru aceste servicii vor fi comunicate Adunrii Generale a Asociatilor.

Obligatiile Societitii prin Adunarea Generald a a Asociatilor

Societatea are, in principal, urmétoarele obligafii:
plata integrald si la termen a tuturor remuneratiilor datorate in temeiul prezentului Contract §i
suportarea costurilor asigurdrii de raspundere profesionald a Administratorului;

decontarea cheltuielilor efectuate in interesul Societatii, pe bazd de documente justificative;

plata de daune interese, avind o valoare echivalenti cu pana la sase remunerafii nete lunare, in
cazul revocirii Administratorului, fard justa cauza.

suportarea cheltuielilor privitoare la organizarea sau participarea la conferinte, simpozioane,
mese rotunde, sau intruniri pe teme ce au legitura cu activitatea Societfii, in limitele bugetate si
aprobate de Adunarea Generald a Asociailor.

asigurarea deplinei libertati Administratorului in indeplinirea sarcinilor §i obligatiilor care fac
obiectul prezentului Contract, in conditiile legii si ale Actului Constitutiv al Societafii.

Societatea se obliga si notifice Administratorului orice modificare adusd Actului Constitutiv, in
termen de 5 zile lucritoare de la efectuarea legald a acestora.

Modificarile respective vor fi opozabile Administratorului de la data comunicarii acestora,
efectuata cu respectarea prevederilor prezentului Contract.

Societatea va asigura efectuarea tuturor formalitatilor aferente numirii Administratorului, in



6.

vederea respectirii legii romane si a Actului Constitutiv, Administratorul colaborénd la réndul
sdu cu Societatea n acest scop.

Drepturile Societiitii prin Adunarea Generald a a Asociatilor

6.1 Societatea are, in principal, urmétoarele drepturi:

6.1.1 De a pretinde Administratorului si-si indeplineascd toate obligatiile stipulate in legislafia in

vigoare, Actul Constitutiv al Societtii, hotarérile Adunarii Generale a Actionarilor si prezentul
Contract;

6.1.2 De a pretinde Administratorului si pastreze confidentialitatea tuturor informatiilor legate de

6.1.3

6.1.4

i

7.1

activitatea ori operatiunile Societatii, atat pe durata mandatului cét §i o perioada nelimitatd de la
data incetdrii mandatului, indiferent de modul de incetare a acestuia. Aceasta prevedere nu va
impiedica Consiliul de Administragie sa dezviluie, in conditiile stabilite in prezentul Contract,
informatii catre public, Adunarea Generald a Asociatilor sau catre autoritéfile relevante, in cazul
in care astfel de dezviluiri sunt impuse de lege, Actul Constitutiv al Societatii, decizii ale
Adunirii Generale a Asociatilor sau orice ghiduri/politici stabilite/urmate de Societate;

De a obtine daune-interese de la Administrator in cazul in care acesta cauzeazd Societdtii
prejudicii in urma neindeplinirii sau indeplinirii in mod defectuos a obligatiilor ce 1i incumba in
temeiui dispozitiilor legale aplicabile, ale prezentului Contract si ale Actului Constitutiv al
Societatii.

De a solicita informatii Administratorului cu privire la exercitarea mandatului

De a evalua anual activitatea Administratorului, cu sprijinul unor experti in astfel de evaludri si
va viza atit executia contractului de mandat cat si a planului de administrare.

De a evalua performantele colective ale consiliului de administratie ca un intreg.
Informatii Confidentiale

Astfel cum este folosit in prezentul Contract, termenul *’Informatii Confidentiale”

inseamna gi include:

7.2

7.3

a) termenii contractuali si orice informatii cu privire la partenerii de afaceri, clientii, salariafii,
antreprenorii, investitorii sau furnizorii Societa{ii, precum si condiiile in baza cérora
Societatea desfisoard activititi economice cu fiecare dintre aceste persoane;

b) orice informatie dobanditd de Administrator in cursul exercitérii mandatului sau, despre care
s-ar putea aprecia, in mod rezonabil, ci reflectd vulnerabilitati ale Societdtii, si care ar ajuta
un competitor sau un potential competitor al Societatii (,,Concurentul") pentru a concura cu
succes impotriva Societatii;

¢) orice copii ale tuturor informatiilor mentionate mai sus, cu excepiia situaiilor in care aceste
copii sunt solicitate de o instantd judecatoreasca sau de o alta autoritate publicd, in condifiile
previzute de lege.

Administratorul se obligi si pastreze confidentialitatea Informatiilor Confidentiale conform
prezentului Contract, accepténd si respecte fiecare restrictie si obligafie din prezentul Contract,
pe toatd durata mandatului precum si dupd incetarea mandatului, indiferent de modul de incetare
a acestuia.

Administratorul se obligd si nu dezvaluite Informatii Confidentiale niciunei persoane, cu



7.4

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

9.1

9.2

9.3

exceptia cazului in care existd acordul prealabil scris al Societdtii, sau exceptind cazurile in care
se stipuleaza altfel in prezentul Contract.

Nicio prevedere de mai sus nu va fi interpretata in sensul impiedicarii Consiliul de Administratie
si dezviluie, in condifiile stabilite Tn prezentul Contract, informatii cétre public, Adunarea
Generald a Asociatilor sau citre autoritafile relevante, in cazul in care astfel de dezvaluiri sunt
impuse de lege, Acrul Constitutiv al Societatii, decizii ale Adunarii Generale a Asociatilor sau
orice ghiduri/politici stabilite/urmate de Societate.

Rispunderea Pirtilor

Administratorul raspunde pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzétoare a obligatiilor
stabilite prin reglementarile §i dispozitiile legale, prevederile actului constitutiv, hotararile
Adunarii Generale a Actionarilor precum si a obligatiilor asumate prin prezentul Contract.

Administratorul raspunde solidar cu ceilal{i administratori, cu exceptia cazului in care a facut si
se consemneze in registrul deciziilor Consiliului de Administratie, impotrivirea lui si a
incunostintat despre aceasta, in scris, pe cenzori sau auditorii interni.

Administratorul raspunde pentru deciziile de afaceri adoptate in exercitarea mandatului si care
prejudiciaza Societatea, cu exceptia cazului in care la momentul ludrii unei decizii de afaceri
Administratorul este in mod rezonabil indreptatit sa considere c& actioneaza in interesul Societatii
si pe baza unor informatii adecvate.

In cazul revocarii fard justd cauzd a Administratorului Societatea va plati Administratorului
daune-interese in cuantumul a pana la sase remuneratii nete lunare. Pentru evitarea oricaror
neintelegeri, revocarea ca urmare a aplicarii metodei votului cumulativ va fi considerata revocare
cu justd cauza in intelesul Partilor, potrivit legii.

Cazurile de fortda majora, definite conform legii, exonereaza Partile de rdspunderea contractuala.
Incetarea Contractului

Incetarea prezentului Contract se realizeaza in conformitate cu reglementarile si dispozitiile
legale precum si cu prevederile prezentului Contract.

La data incetdrii prezentului Contract, Administratorul va retuna de indatd Societafii toate
informatiile in forma materiald furnizate de Societate si aflate In posesia Administratorului,
precum si toate activele incredintate pentru a fi folosite de citre acesta in baza acestui Contract si
toate celelalte obligatii sau rdspunderi scadente si neindeplinite dinainte de Incetarea prezentului
Contract vor fi indeplinite integral, in pofida Incetérii acestui Contract, cu excepfia situatiei In
care Societatea solicita incetarea oricérei activitdti a Administratorului.

Incetarea Contractului se poate face la interventia uneia din urmétoarele cauze:

renunfarea Administratorului la mandatul de Administrator, prin transmiterea de cétre
Administrator a unei notificari cu cel putin 15 zile lucritoare anterior datei la care incetarea va
produce efecte;

expirarea duratei mandatului de Administrator;

revocarea mandatului de citre Societate, de la data Hotararii Adundrii Generale a Asociatilor,
fard a fi necesard oferirea unei ingtiingari scrise prealabile, oferirea vreunui motiv al denuntarii
Contractului si fard interventia instantei de judecata,

rezilierea prezentului Contract de citre oricare din Parti in cazul in care cealalta Parte isi incalca
sau este in culpd in mod semnificativ cu privire la obligatiile prevazute in prezentul contract



9.4

10.

( ex. neindeplinirea indicatorilor de performanta inscrisi in contractual de mandate din motive
imputabile administratorului sau din cauza incalcarii criteriilor de integritate stipulate in
mandate, etc). In caz de culpd, ce nu poate fi remediati sau care, desi putea fi remediatd, nu a
fost remediatd in termen de 5 zile calendaristice de la primirea ingtiintdrii scrise, rezilierea va
avea loc de drept la data expirdrii perioadei de mai sus de 5 zile calendaristice, fard interventia
instantei de judecatd in acest sens, debitorul obligatiei neexecutate fiind de drept in intérziere de
la data scadentei obligatiei respective. Partea care nu se afla in culpd va transmite celeilalte par{i
o Notificare prin care o va informa pe aceasta din urma asupra faptului cé si-a exercitat dreptul
de a rezilia prezentul Contract in baza acestei clauze, din cauza neremedierii incdlcérii obligaiei
contractuale in termenul de 5 zile calendaristice acordat pentru remediere de catre Partea care
nu se afld in culpa.

prin "Incapacitate” in cazul in care Administratorul este fizic sau psihic incapabil sa-si execute
sarcinile obisnuite pe o duratd condnud de 60 de zile sau este pus sub interdictie.

prin decesul administratorului

insolvabilitatea sau falimentul societatii de drept, in alte cauze previzute de reglementarile

si dispozitiile legale 1n vigoare

De asemenea, la data incetdrii prezentului Contract, indiferent de motiv, Administratorul va
prezenta in mod obligatoriu Adunarii Generale a Asociatilor raportul sdu privind activitatea de
mandat si va preda sarcinile sale administrative celorlalti membrii ai Consiliului de Administratie
sau administratorului(ilor) nou numit(ti).

Litigii

10.1 Orice neintelegeri izvorate din incheierea, interpretarea, executarea sau modificarea clauzelor

prezentului Contract se solutioneazi pe cale amiabild, in termen de cei mult 30 zile calendaristice
de la notificare.

10.2 Orice disputi care nu poate fi solutionatd in conditiile de mai sus va fi supusa competentei

11.
11.2

11.3

11.4

11.5

instantelor judecétoresti din Roménia
Alte clauze

Prezentul Contract poate fi modificat sau completat numai prin hotérire a Adundrii Generale a a
Asociatilor Societitii, ca urmare modificarilor legislative de natura a afecta prevederile
contractuale in vigoare.

Cu exceptia situatiilor diferit reglementate din prezentul Contract, nici o Parte nu va avea dreptul
si transfere, si cedeze ori si delege drepturile si obligatiile sale din prezentul Contract, fard
consimtimantul scris prealabil al celeilalte Parti.

Trimiterile la dispozitii legale din cuprinsul prezentului Contract se considera ca fiind efectuate la
cele similare in caz de modificare, completare sau abrogare.

Orice comunicare, instiintare, solicitare, instructiune sau alt document de comunicat in baza
prezentului Contract de cétre o Parte va fi in formd scrisd si va fi considerat(d) ca fiind
comunicat(d):

a) in momentul primirii, dac# este iInménat(d) personal, prin curier sau serviciu de curierat, sau de

catre executorul judecatoresc,

b) la data transmiterii, daca este transmis(#) prin telex, email, fax sau altd transmisie prin cablu, sau

¢) la data primirii documentului, daci este trimis(&) prin posta recomandata.



11.6 In cazul in care, oricare dintre Pirtile contractante isi schimba adresa la care doregte sd primeasca
comunicari/instiintdri, aceasta va notifica in scris cealalta parte in acest sens. Noua adresa va fi
consideratd adresa la care urmeazi si fie trimise toate instiintarile in baza prezentului Contract
numai dupa ce cealaltd parte contractantd a fost informaté cu privire la schimbarea respectiva.

11.7 Neexercitarea sau exercitarea cu intdrziere de citre o Parte a oricdrui drept din prezentul
Contract nu va fi consideratd o renuntare la dreptul respectiv, iar exercitarea singulard sau partiala
a oricarui astfel de drept nu va impiedica exercitarea din nou sau in viitor a acelui drept sau a
oricarui alt drept.

11.8 Prevederile prezentul Contract vor fi guvernate, interpretate si puse in aplicare in conformitate cu
legea romana.

Incheiat astizi 19.09.2025 , in 2 (dou#) exemplare originale, cite unul pentru fiecare parte.

Asociat unic,
Orasul Cernavoda prin Consiliul Local
Reprezentat de Primar Negoita Liviu-Cristian




Anexanr. 1 la CONTRACTUL DE MANDAT PROVIZOIU nr.

OBIECTIVELE/CRITERIILE DE PERFORMANTA

L, OBIECTIVE DE PERFORMANTA
EVOLUTIA VOLUMULUI DIN ACTIVITEATEA DE EXPLOATARE

a) Cifra de afaceri sa reprezinte minum 80% din veniturile aprobate prin bugetul de venituri si
cheltuieli anual;

b) Volumul productiei si nu fie mai mic decét volumul cheltuielilor intr-un an calendaristic
EVOLUTIA REZULTATELOR FINANCIARE DIN ACTIVITATEA DE EXPLOATARE

a) Pistrarea balantei venituri-cheltuieli, pozitiva intr-un an calendaristic;

b) Reducerea cheltuielilor de producere energie termica pentru incélzire si apa calda de consum.

II. CRITERII DE PERFORMANTA

1. Mentinerea gradului de incasare peste 80 % anual.

2. Mentinerea parametrilor tehnici distributie de caldura si apa caldd de consum in conformitate cu
prevederile ordinelor presedintelui ANRE.

3. Pistrarea coeficientului de reclamatii privind prestarea serviciilor sub 5% din numaérul de
abonafi.

4. Remedierea avariilor din exploatare in 48 de ore de la data anuntarii acestora.

5. Mentinerea ponderii cheltuielilor cu personalul in valoarea addugatd, in limitele bugetului
aprobat prin HCL.

6. Mentinerea consumului specific de energie electricd in prevederile bugetului aprobat prin HCL.

Asociat unic,
Orasul Cernavoda prin Consiliul Local
Reprezentat de Primar Negoita Liviu-Cristian




Anexa nr. 2 la CONTRACTUL DE MANDAT PROVIZOIU nr.

Neconcurenti

Pe perioada exercitdrii mandatului sau in Societate, Administratorul, in mod direct sau
indirect, fie in nume propriu ori in calitate de salariat, agent, consultant, administrator, director,
membru in orice organ de administrare sau conducere, asociat, actionar, investitor sau in orice altd
calitate detinuti la o alta societate, este de acord si se obliga:

a) si nu se angajeze In orice activitate sau afacere care este in concuren{d cu sau similard
cu o activitate sau afacere a Societitii, ori cu o activitate sau afacere pe care Societatea
o desfisoard sau isi propune si o desfisoare §i s nu promoveze ori s sprijine,
financiar sau altfel o astfel de activitate/afacere; sau

b) si nu asiste in orice mod, orice persoana ale cérei activitd{i sunt in concurenfa cu sau

care prejudiciazi in orice alt mod activitétile comerciale ale Societaii.

Abtinerea de la solicitarea de servicii

Pe perioada exercitirii mandatului siu in Societate, precum si dupd incetarea acestuia,
Administratorul, in mod direct sau indirect, cu sau fard comision, fie in nume propriu sau in calitate
de salariat, agent, consultant, administrator, director, membru in orice organ de administrare sau

conducere, asociat, actionar, investitor sau in orice alti calitate detinutd la o alti societate cu acelasi

obiect de activitate, nu va:

a) determina sau Incerca si determine orice salariat, consultant, furnizor, sa Inceteze sau sa

modifice in orice mod relatia sa cu Societatea;

b) afecta ori incerca si afecteze, relatiile de afaceri ale Societatii (in mod expres, implicit sau

altfel) cu oricare dintre furnizorii acesteia.

Incilcarea obligatiilor de neconcurenta

Orice incalcare a obligatiilor cuprinse in prezenta anexa de céatre Administrator indreptafeste

Societatea si solicite acestuia despagubiri pentru daunele provocate Societtii.

Asociat unic,
Orasul Cernavoda prin Consi
Reprezentat de Primar Negoita/Aai




